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Handleplan

Foreeldretilfredshedsundersggelse pa Holmegardsskolen

Pa de kommende sider kan du lszese om de initiativer, som Holmegardsskolen vil
ivaerksaette pa baggrund af forzeldretilfredshedsundersggelsen i perioden

11. oktober — 7. november 2021.

Skolens og SFO’ens ledelse og medarbejdere har udvalgt en reekke omrader, som man vil
arbejde malrettet pa at forbedre.

Forhabentlig vil dette kunne maerkes — bade i dagligdagen, men ogsa i naeste
foreeldretilfredshedsundersggelse.

Undersggelsen peger pa flere omrader, hvor der er plads til forbedring, end de omrader,
der er prioriteret i handlingsplanen.

Det drejer sig for skolens vedkommende bl.a. om fglgende omrader:

e Mange foreeldre efterspgrger mere ro og orden i klasserne (score 3,4).

e En relativ stor andel af besvarelserne er utilfredse eller meget utilfredse med
udskiftningen af klassens leerere og paedagoger (score 3,3).

e Inddragelsen af bgrnenes elevplan i kommunikationen mellem skole og hjem
vurderes af en gruppe foreeldre som utilfredsstillende (score 3,4)

e Der savnes ledelsesfokus pa trivsel og faglighed (score 3,3)

e Desuden er mange foraeldre i bade skole- og SFO-regi bekymret for
trafiksikkerheden.

Alle de ovenstaende punkter vil ikke blive glemt, blot fordi de ikke optraeder i
handlingsplanerne.

Skolen og skolebestyrelsen vil lgbende falge op pa med en klar ambition om, at der inden
naeste maling ogsa vil ske forbedringer pa disse omrader.

Med venlig hilsen
Skolebestyrelsen pa Holmegardsskolen

Side 1]4


mailto:holmegaardsskolen@hvidovre.dk

Handleplan i forbindelse med foreeldretilfredshedsundersggelse 2021

SFO: Holmegardsskolen SFO

Handleplan vedrgrende tilfredshed med den psedagogiske indsats
Overskrift: Hvad vil vi?

Inkluderende bgrnefeellesskaber
1. Personalets indsats for at skabe kontakt mellem dit barn og de gvrige bgrn”.
2. Vi vil arbejde med bgrnefeellesskaberne.

Baggrund: Hvorfor vil vi det?

Inkluderende bgrnefaellesskaber

1. Vi vil gerne szette et fokus pa at skabe et godt miljg for barnene imellem, sa der
mindskes konflikter og drillerier.

2. Vivil gerne skabe en sfo, med medindflydelse fra bgrnenes synspunkt i forhold til sfo'en
og dets aktiviteter.

Handleplan: Hvordan vil vi ggre det?

Inkluderende bgrnefeellesskaber
1. Prioritering af aktiviteter ift. at kunne prioritere at fa flere personaler med “flyverfunktion”

Ny bygning giver mulighed for at samle flere aktiviteter under de enkelte personaler, sa der
kan veere flere “flyvere”

Planlaegning af konkrete aktiviteter.
2. Bgrnemgder i sfo'en
Inddragelse af bgrn i planleegning af aktiviteter pa SFO’en

Maling: Hvordan kan vi male/vise, at vi nar malet?

Inkluderende Bgrnefeelleskaber
1. Personalets observationer. Tilfredshedsundersggelser

Behov for indsatser pa enkelte bgrn og barnegrupper

2. Evaluering af SFO-dagen pa bgrnemgader
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Handleplan vedrgrende tilfredshed med samarbejdet mellem SFO og hjem
Overskrift: Hvad vil vi?

Kommunikation mellem SFO og hjem

Fokus pa positiv dialog og samarbejdet mellem sfo og hjemmet
- Den daglige dialog

- Den sveere dialog

Baggrund: Hvorfor vil vi det?

Kommunikation mellem SFO og hjem
1. Vi vil gerne skabe et miljg, hvor der bliver snakket abent om barnets sfo dag, nar
barnene bliver hentet.

2. Vi vil gerne have en sfo, hvor vi er tydelige om, hvordan og hvorfor vi gar tingene, sa
foraeldrene ogsa ved hvad der foregar. Vi vil gerne tydeliggare at vi er dygtige psedagoger,
som gerne Vil have et godt samarbejde med hjemmet.

Handleplan: Hvordan vil vi ggre det?

Kommunikation mellem SFO og hjem

Digital kommunikation til foraeldre:

- Ugentlige beskeder om forskellige aktiviteter pa sfo’en
- Tydelig aktivitets skeaerm for foreeldre og bgrn.
Personalemgder:

- Her vil vi have en opmaerksomhed pa retorikken og fremtoning i madet med foraeldrene -
hvordan fremstar vi samt pa daglig kommunikation og den svaere samtale

Daglig kommunikation:

- Veere opmaerksomme pa barnets gang pa sfo’en, sa foraeldre ogsa far en indsigt, i hvad
vi har lavet med barnet.

- En seerlig opmaerksomhed pa ogsa at fa formidlet gode historier.

- Retorik og fremtoning

Den sveere samtale:

- Hvornar, hvem, hvordan og hvor tages samtalen?

Foraeldreindsats:

- Foreeldremgde af mere samtalebaseret karakter frem for informerende karakter
- Inddragelse af SFO-radet i planlaegning af disse

- Foreeldrekaffe (fredage)
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Maling: Hvordan kan vi male/vise, at vi nar malet?

Kommunikation mellem SFO og hjem
A) Foreeldretilfredshedsundersggelsen
B) Daglig feedback/respons

C) Evaluering i SFO-radet

Handleplan vedrgrende tilfredshed med SFO’ens fysiske rammer
Overskrift: Hvad vil vi?

Udendgrsarealerne

Ramme for brug af udendgrsarealer.

Lave prgvehandlinger ifm indtagelse af de nye arealer som er/snart bliver
tilgeengelige.

Baggrund: Hvorfor vil vi det?

Udendgrsarealerne
Efter flere ar med ombygning har SFO’ens udearealer veeret pressede og sveert
tilgeengelige.

Vi vil gerne udnytte de muligheder vi nu har/far til at lave paedagogiske aktiviteter
udendagrs.

Handleplan: Hvordan vil vi ggre det?

Udendgrsarealerne
Skabe nye og spaendende aktiviteter, pa vores nye udendgrs arealer. Fokus pa hvad der
konkret sker ude hver dag.

Prgvehandlinger ift. hvor vi er og hvornar (lille gard og store gard).

Maling: Hvordan kan vi male/vise, at vi nar malet?

Udendgrsarealerne
Ved et bedre resultat ved naeste foreeldretilfredshedsundersggelse.
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