
På Økonomiudvalgets møde den 7. august 2023 
efterspurgte Helle Adelborg (A) til en oversigt over 
hvilke administrative og koordinerende stillinger, som 
siden den 1. maj 2023 har været slået op.  

Spørgsmål 
Helle M. Adelborg (A) efterspurgte en oversigt over hvilke administrative og 
koordinerende stillinger, som siden den 1. maj 2023 har været slået op, er 
vakante og hvilke der er nye. Administrationen udarbejder et notat. 

Svar 
Besvarelsen er udarbejdet af Center for Økonomi og Personale. 

Hvidovre Kommune har siden 1. maj 2023 publiceret 26 stillingsannoncer 
(28 stillinger) inden for ledende, administrative og koordinerende stillinger. 
Det fremgår af nedenstående oversigt at: 

• 6 er nyoprettelser, hvoraf 2 er projektstillinger. De 4 nyoprettelser er
et udtryk for omprioritering inden for centrenes ramme.

• 19 er genbesættelser
• 3 er vikariater

Titel Vilkår Center Status 
Socialrådgiver/-formidler til unge/børneteam Varig BOF Genbesættelse 
Ejendomschef Varig TOE Genbesættelse 
Medarbejder til U-start Varig BOF Genbesættelse 
Sagsbehandler til sygedagpengeudbetaling Varig BOB Genbesættelse 
Administrativ medarbejder til kulturområdet Varig KOF Genbesættelse 
Familierådgiver til børnehandicap Varig BOF Nyoprettet (opnomering) 
Jobkonsulenter til sygedagpengeteam Varig BOB 1 opnomering, 2 genbesættelser 
Familiebehandler til HUC Vikariat BOF Vikariat 
Afdelingsleder til Job- og Virksomhedsindsats Varig BOB Genbesættelse 
Sagsbehandler Vikariat BOB Vikariat 
Konsulent til strategisk udvikling Varig DKE Genbesættelse 
Drifts- og itsikkerhedskonsulent Varig DKE Genbesættelse 
Ledelseskonsulent Varig POM Nyoprettet 
Socialrådgiver/-formidler, myndighed Varig HAP Genbesættelse 
Socialrådgiver/-formidler, voksenrådgivning Varig HAP Genbesættelse 
Rusmiddelkonsulent Varig HAP Nyoprettet 
Socialrådgiver/-formidler, børneteamet Varig BOF Genbesættelse 
Koordinerende sagsbehandler Varig BOB Genbesættelse 
Playmaker Varig SKO Genbesættelse 
HR-udviklingskonsulent Varig ØOP Genbesættelse 
Administrativ medarbejder til Visitationen Varig SOÆ Genbesættelse 
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Projektleder til tværsektorielt samarbejde Projektstilling SOÆ Nyoprettet 
Sygefraværskonsulent Projektstilling ØOP Nyoprettet 
PPR-leder Varig SKO Genbesættelse 
Byggesagsbehandler Varig POM Genbesættelse 
Kontaktperson til Ungekontakten Barselsvikariat BOF Vikariat 

 
 
 
 


	bmkHeader
	bmkSender

